ROMANIA
JUDETUL VASLUI
UNITATEA ADMINISTRATIV
TERITORIALA
COMUNA SOLESTI

din 14.08.2021

ANUNT CONCURS

UAT COMUNA SOLESTI judetul VASLUI, organizeaza concurs in vederea ocupdrii
unui post vacant de sef formatie - Serviciul VOLUNTAR PENTRU SITUATII DE
URGENTA
L.Conditii generale si specifice de participare:

* Conditii generale:

La concurs pot participa persoanele care indeplinesc conditiile generale previzute de
art. 3 din Hotirirea Guvernului nr. 286/2011 pentru aprobarea Regulamentului-cadru
privind stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant
corespunzator functiilor contractuale si a criteriilor de promovare in grade sau trepte
profesionale imediat superioare a personalului contractual din sectorul bugetar platit din
fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare, respectiv:

a) are cetédfenia romani, cetitenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor
apartindnd Spatiului Economic European si domiciliul in Romania;

b) cunoaste limba romans, scris si vorbit;

c) are varsta minima reglementati de prevederile legale;

d)  are capacitate deplini de exercitiu;

e) are o stare de sindtate corespunzitoare postului pentru care candideaza, atestati pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familje sau de unitatile sanitare abilitate;

f) indeplineste conditiile de studii si, dupa caz, de vechime sau alte conditii specifice
potrivit cerintelor postului scos la concurs;

g)  nu a fost condamnati definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii,
contra statului ori contra autorititii, de serviciu sau in legaturd cu serviciul, care impiedici
infaptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni sivarsite cu
intentie, care ar face-o incompatibild cu exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care a
intervenit reabilitarea.

* Conditiile specifice:
I. Conditii de studii si experienta:
- nivelul studiilor — minim studii gimnaziale

- permis de conducere — minim categroia B



IL. Alte abilitati, aptitudini, competente:
- abilitati de lucru individual si in echipa,
- abilitati pentru munca in conditii de stres, in situatii de urgenta sau neprevizute;
- atitudine pozitivi, motivatoare.
IIL. Atributiile postului:
- APARAREA IMPOTRIVA INCENDIILOR; - PROTECTIA CIVILA
- GOSPODARIREA LOCALITATILOR; - PROTECTIA MEDIULUI
- Detalierea atributiilor se regasesc in fisa postului
Dosarul de concurs:

Pentru inscrierea la concurs candidatii vor prezenta un dosar de concurs care va contine
urmatoarele documente:

a)  formularul de inscriere la concurs;

b)  copia actului de identitate sau orice alt document care atesti identitatea, potrivit legii,
dupi caz;

¢)  copiile documentelor care si ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atestd
efectuarea unor specializiri, precum si copiile documentelor care atests indeplinirea
conditiilor specifice ale postului solicitate de institutia publici;

d)  carnetul de munca sau, dupd caz, adeverintele care atesti vechimea in muncd, in meserie
si/sau in specialitatea studiilor, in copie;

e)  cazierul judiciar sau o declaratie pe propria raspundere ci nu are antecedente penale
care si-1 faci incompatibil cu funcfia pentru care candideazs;

f) adeverintd medicala care si ateste starea de sandtate corespunzitoare eliberatd cu cel
mult 6 luni anterior derularii concursuluj de citre medicul de familie al candidatului sau de
catre unititile sanitare abilitate;

g)  curriculum vitae;

h)  declaratie de consimtdmént privind prelucrarea datelor cu caracter personal.

Adeverina care atesti starea de siintate contine fn clar numarul, data, numele emitentului
$i calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sanatitii.

Actele previzute la lit, b) - d) vor fi prezentate s In original in vederea verificirii
conformitatii copiilor cu acestea.




In cazul cazierului Judiciar, candidatul declarat admis la selectia dosarelor, care a depus la
inscriere o declaratie pe propria raspundere ci nu are antecedente penale, are obligatia de a
completa dosarul de concurs cu originalul cazierului judiciar, cel mai tarziu pana la data
desfasurarii primei probe a concursuluj.

Formularul de inscriere se pune la dispozitie candidatilor prin secretarul comisiei de
concurs sau se poate descirca de pe site-ul https://comuna-solesti.ro/index.php/anunt-
publicare-concurs/posturi-contractuale/an ul-2021/conc urs-sef-formatie-svsu-09-08-0202 1

In vederea participérii la concurs, candidatii depun dosarul de concurs in termen de 10
zile lucratoare de la data publicarii/afisarii anuntului (in perioada 14 julie 2021 — 23 julie 2021,
dupd urmitorul program: 8.30 — 15.30). Dosarele de inscriere la concurs se pot depune
personal sau prin mandatar, cu procura autentificatd, la sediul UAT Comuna Solesti, din
localitatea Solesti, judetul — Compartiment Stare Civila si Resurse Umane, telefon
0235343009 int 6 sau la adresa de e-mai: comunasolesti@yahoo.ro

Persoana de contact Cocuz Veronica — 0771186150 inspector resurse umane

Recomandari privind transmiterea dosarului de concurs prin serviciul electronic:

® volumul total al documentelor atasate dosarului de concurs si nu depaseasca 15 MB;
* vor fi utilizate adrese de e-mail |a expeditor care nu sunt generate automat de aplicatii
sau site-uri web (cum ar fi cele generate de site-urile web de transfer fisiere in care se
anunta link-urile de descircare g fisierelor);

u se vor transmite atagamente cu extensiile .€Xe, .com sau .Ink;

Nu se vor transmite atasamente parolate;

obligatoriu in subiectul mesajului se vor scrie:

numele persoanei participante (ex.ION ION);

postul pentru care concureazi

in subiectul sau corpul mesajelor sa nu fie link-uri citre site-uri web;

documentele transmise prin transfer de fisiere online nu vor descércate.

Bibliografie obligatorie:
I.Legea nr. 481/2004 privind protectia civila, republicati, modificata si completata;
2. Legea nr. 307/2006 privind apararea impotriva incendiilor;

3.Ordonanta de Urgentd nr. 21/2004 privind Sistemul National de Management al
Situatiilor de Urgents, cu modificarile si completrile ulterioare;

4. Ordinul ministrului afacerilor si internelor nr. 75/2019 pentru aprobarea Criteriilor de
perforntanti privind constituirea, incadrarea si dotarea serviciilor voluntare si a serviciilor
private pentru situatii de urgents;



5.Hotdrérea Guvernului nr. 1579/8.12.2005 pentru aprobarea Statutului personalului
voluntar din serviciile de urgenta voluntare, modificata si completatd cu Hotararea nr.
371/18.05.2016;

6.0.M.AL nr. 160/2007 pentru aprobarea Regulamentului de planificare, organizare,
desfasurare si finalizare a activitatii de prevenire a situatiilor de urgenta prestate de
serviciile voluntare si private pentru situatii de urgents;

7.0rdinul ministrului administratiei si internelor nr. 1.184/2006 pentru aprobarea
Normelor privind organizarea si asigurarea activititii de evacuare in situatii de urgents;

Candidatii vor avea in vedere Ia studierea actelor normative din bibliografie inclusiv
republicirile, modificirile si completirile acestora.

Modalitatea de desfasurare a concursului
Concursul se desfisoara in etape succesive dupi cum urmeazi:

a) depunerea dosarelor de inscriere Ia concurs de citre candidati, in perioada in perioada
14 - 23 TULIE 2021, dupa urmiitorul program: 8.30 — 15.30

b) selectia dosarelor de inscriere, pe baza indeplinirii conditiilor generale si specifice de
participare la concurs, se va realiza in perioada 26 — 27 julie 2021 astfel incét, pana la
data de 28 iulie 2021 se va afisa rezultatul acesteia la sediul si pe site-ul UAT Comuna
Solesti - www.comuna-solesti.ro , folosind sintagma ,,admis” sau »respins”, insotitd de
motivul respingerii dosarului, dupi caz;

Contestatiile cu privire lg rezultatul selectiei dosarelor de inscriere se depun in maximum o zi
lucrdtoare (24 de ore) de la data St ora afisarii rezultatelor selectiei dosarelor, la secretarul
comisiei de solutionare a contestatiilor. Comisia de solutionare g contestatitlor va afisa
rezultatul final in termen de maximum o zi lucrdtoare (24 de ore) de la expirarea termenulyj
de depunere a contestatiilor;

c) proba scrisd va avea loc in data de - 09.08.2021 ora 10.00.

La aceasta proba vor participa doar candidatii care au fost declarati “admis” la rezultatul
final al selectiei dosarelor.

Rezultatul probeij wScrise’”’ va fi afisat la sediul si_pe site-ul UAT. pana datq de
10.08.2021, cu precizarea punctajului obtinut si a sintagmei , admis” sau wrespins”;

d) interviul va avea loc in data de - in data de 11.08.2021, ora 10.00;

La aceasti proba vor participa doar candidatii care au fost declarati “admis” la rezultatul final
de la proba ,,scrisi”.

Sunt declarati admisi la proba ,,scris3” si la ,,interviy” candidatii care au obtinut minimum
50 de puncte, din maximum 100 de puncte.

Rezultatele probelor de concurs vor fi afisate la sediul si pe site-ul UAT, cu precizarea
punctajului si a sintagmei ,,admis” say »IeSpins”, precum si ora la care se afiseaza.



Dupa afigarea rezultatelor obtinute la proba ,,scrisd” si ,,interviu”, candidatii nemultumiti
pot face contestatie, in termen de cel mult o zj lucritoare (24 de ore) de la data si ora afisarii
rezultatului probei scrise ori a interviului, sub sanctiunea deciderii din acest drept.
Contestatiile se depun prin secretariatul comisiei de solutionare a contestatiilor, Compartiment
Stare Civila si Resurse Umane din cadrul UAT Comuna Solesti

Comunicarea rezultatelor la contestatiile depuse atat la proba ,,scrisi” cat si la ,,interviu”
se face prin afisarea la sediul si pe site-ul UAT, in maximum o zi lucritoare (24 de ore) de la
data expirérii termenului de contestatie.

In cazul in care nu sunt depuse contestatii la proba ,,scrisi”, data si ora programarii
sustinerii ,,interviului” pot fi modificate, la solicitarea candidatilor consemnata in scris si cu
acordul comisiei de concurs.

Comunicarea rezultatelor finale se face in termen de maximum 3 zile lucritoare de la
data sustinerii ultimei probe.

Punctajul final se calculeazi ca medie aritmetica a punctajelor obtinute la proba scrisi
si interviu. Se consider ,,admis” la concurs, candidatul care a obtinut cel mai mare punctaj
dintre candidatii care au concurat pentru acelasi post, cu conditia ca acestia sd fi obtinut
punctajul minim necesar.

La punctaje egale are prioritate candidatul care a obfinut punctajul cel mai mare la proba
scrisd, iar daca egalitatea se mentine, candidatii aflati in aceasta situatie vor fi invitati la un
nou interviu in urma ciruia comisia de concurs va decide asupra candidatului castigitor.

Candidatul nemultumit de modul de solutionare a contestatiei se poate adresa instantei
de contencios administrativ, in conditiile legii.

PRIMARUL COMUNEI
MONA BUJOR




