ROMANIA
JUDETUL VASLUI
UNITATEA ADMINISTRATIV
TERITORIALA
COMUNA SOLESTI

COMISIA DE CONCURS
Nr. 5708 data 10.08.2021
PLAN DE INTERVIU
concursul organizat pentru ocuparea a unui post vacant de SEF FORMATIE
SERVICIUL VOLUNTAR PENTRU SITUATII DE URGENTA

I. Postul de personal contractual vacant scos la concurs: SEF FORMATIE SERVICIUL
VOLUNTAR PENTRU SITUATII DE URGENTA

2. Locul desfisurarii interviului: sediul institutiei - SEDIUL UAT COMUNA SOLEST]
3. DATA sutinerii interviului - ] 1.08.2021, ora 10.00
4

- Continutul probei: in cadrul interviului vor fi notate urmatoarele criterii de evaluare:

| N Criteriu de evaluare Pungtaj W
crt. maxim
1 | Abilitati §i cunostinte impuse de functie 20
2 | Capacitatea de analizi §i sinteza 20
___ 3 | Motivatia candidatului 20
|4 | Comportament in situatiile de criza 20
5 | Initiativi si creativitate 20
Total 100 punctej

5. Promovarea interviului: obtinerea unui minim de 50 de puncte;

6. Modalitatea de comunicare a planului de interviu: prin afisare la sediul institutiei: UAT
COMUNA SOLESTI.

7. Modalitatea de comunicare a rezultatelor obtinute de candidati la interviu: prin afi sare la sediul
institutiei: UAT COMUNA SOLESTI

8. Modalitatea de contestare: candidatii nemultumiti de rezultatele obtinute la interviu pot
formula contestatii, in termen de 24 de ore de la afisarea rezultatelor.
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