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ANUNT CONCURS

UAT COMUNA SOLESTI judetul VASLUI, organizeaza concurs in vederea ocuparii
unui post vacant de ASISTENT MEDICAL COMUNITAR, debutant, din cadrul
compartimentului ASISTENTA MEDICALA COMUNITARA,

|.Conditii generale si specifice de participare:

» Conditii generale:

La concurs pot participa persoanele care indeplinesc conditiile generale prevazute de
art. 3 din Hotirarea Guvernului nr. 286/2011 pentru aprobarea Regulamentului-cadru
privind stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant
corespunzator functiilor contractuale si a criteriilor de promovare in grade sau trepte
profesionale imediat superioare a personalului contractual din sectorul bugetar platit din
fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare, respectiv:

a) are cetatenia romana, cetatenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor
apartinand Spatiului Economic European si domiciliul in Romania;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

C) are varsta minima reglementata de prevederile legale;

d)  are capacitate deplina de exercitiu,

e) are o stare de sandtate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestata pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

f) indeplineste conditiile de studii si, dupd caz, de vechime sau alte conditii specifice
potrivit cerintelor postului scos la concurs;

9) nu a fost condamnatd definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii,
contra statului ori contra autoritatii, de serviciu sau in legatura cu serviciul, care impiedica
infaptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni savarsite cu
intentie, care ar face-o incompatibilda cu exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care a
intervenit reabilitarea
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 Conditiile specifice:
I. Conditii de studii si experienta:

- nivelul studiilor — studii liceale absolvite — profil sanitar, studii postliceale sanitare, studii
universitare absolvite in specialitatea asistenta medicala

- cunostinte operare calculator : nivel minim

- vechime — nu este necesar

I1. Alte abilitati, aptitudini, competente:

- abilitati de lucru individual si in echipa;

- abilitati pentru munca 1n conditii de stres, in situatii de urgenta sau neprevazute;
- atitudine pozitiva, motivatoare.

I1I. Atributiile postului:

- activitati s1 actiuni de sanatate publica furnizate la nivelul comunitatilor cu scopul
cresterii accesului populatiei si, in special, al grupurilor vulnerabile.

- imbunatatirea starii de sanatate a populatiei prin asigurarea echitabild a accesului la
servicii de sanatate a tuturor persoanelor din fiecare comunitate, indiferent de statutul
socioeconomic, nivelul de educatie, amplasarea acesteia in mediul rural sau urban sau
de distanta fata de furnizorul de servicii medicale.

- Detalierea atributiilor se regasesc in fisa postului
Dosarul de concurs:

Pentru Inscrierea la concurs candidatii vor prezenta un dosar de concurs care va confine
urmdtoarele documente:

a)  formularul de inscriere la concurs;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii,
dupa caz;

C) copiile documentelor care sa ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atesta
efectuarea unor specializari, precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea
conditiilor specifice ale postului solicitate de institutia publica(copie diploma bacalaureat
pentru absoventii cu studii liceale , copie diploma absolvire studii postliceale+ copie diploma
bacalaureat pentru absolventii scolilor postliceale sanitare, copie diploma de licenta pentru
absolventii cu studii universitare);

d) cazierul judiciar sau o declaratie pe propria raspundere cd nu are antecedente penale
care sa-1 faca incompatibil cu functia pentru care candideaza,



e) adeverintd medicala care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare eliberatd cu cel
mult 6 luni anterior derularii concursului de catre medicul de familie al candidatului sau de
catre unitatile sanitare abilitate;

f) curriculum vitae;

g)  declaratie de consimtamant privind prelucrarea datelor cu caracter personal.

Adeverinta care atesta starea de sanatate contine 1n clar numarul, data, numele emitentului
si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sanatatii.

Actele prevazute la lit. b) - d) vor fi prezentate si in original in vederea verificarii
conformitatii copiilor cu acestea.

In cazul cazierului judiciar, candidatul declarat admis la selectia dosarelor, care a depus la
inscriere o declaratie pe propria raspundere ca nu are antecedente penale, are obligatia de a
completa dosarul de concurs cu originalul cazierului judiciar, cel mai tarziu pana la data
desfasurarii primei probe a concursului.

Formularul de inscriere se pune la dispozitie candidatilor prin secretarul comisiei de
concurs sau se poate descarca de pe site-ul https://comuna-solesti.ro/index.php/anunt-
publicare-concurs/posturi-contractuale/anul-2022-2/concurs-recrutare-asistent-medical-
comunitar-16-08-2022

In vederea participarii la concurs, candidatii depun dosarul de concurs in termen de 10 zile
lucratoare de la data publicarii/afisarii anuntului (in perioada 21 iulie 2022 — 03 august 2022,
dupa urmatorul program: 8.30 — 15.30). Dosarele de inscriere la concurs se pot depune
personal sau prin mandatar, cu procurd autentificata, la sediul UAT Comuna Solesti, din
localitatea Solesti, judetul — Compartiment Stare Civila si Resurse Umane, telefon
0235343009 int 6 sau la adresa de e-mail: comunasolesti@yahoo.ro

Persoana de contact Cocuz Veronica — 0771186150 inspector - resurse umane
Recomandari privind transmiterea dosarului de concurs prin serviciul electronic:

e volumul total al documentelor atasate dosarului de concurs sa nu depdseasca 15 MB;

e vor fi utilizate adrese de e-mail la expeditor care nu sunt generate automat de aplicatii
sau site-uri web (cum ar fi cele generate de site-urile web de transfer fisiere in care se
anunta link-urile de descarcare a fisierelor);

e nu se vor transmite atagsamente cu extensiile .exe, .com sau .Ink;

e nu se vor transmite atagamente parolate;

e obligatoriu Tn subiectul mesajului se vor scrie:
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numele persoanei participante (ex.ION ION);

postul pentru care concureaza

in subiectul sau corpul mesajelor sa nu fie link-uri catre site-uri web;
documentele transmise prin transfer de fisiere online nu vor fi descarcate.

Tematica/Bibliografia concurs/examen

- Constitutia Romaniei - Titlul 11l Cap.V

- Titlul I s1I1I ale partii a VI-a din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019, Codul
Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Legea 272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor copilului, Capitolul I
Dispozitii generale si definitii, Capitolul II Drepturile copilului si Capitolul III
Protectia speciala a copilului lipsit, temporar sau definitiv, de ocrotirea parintilor sai,
cu modificdrile si completarile ulterioare;

- 0O.U.G nr. 18/ 2017 - privind asistenta medicala comunitara, cu modificarile si
completdrile ulterioare;

- H.G. nr. 324/2019 pentru aprobarea Normelor metodologice privind organizarea,
functionarea si finantarea activitatii de asistenta medicald comunitard;

- Urgente medico-chirurgicale, Lucretia Titirca, editura Medicala, Bucuresti 1994,

1. Insuficienta respiratorie acutd: cauze, simptomatologie, conduita de urgenta;

2. Bronhopneumopatia obstructiva cronica acutizatda (BPOC acutizatd): simptome, masuri de
urgenta;

3. Edemul pulmonar acut (EPA):

Factori etiologici principali, manifestari clinice, conduita de urgenta;

Tratamentul E.P.A. in functie de etiologie: cardiogen cu T.A. normala sau usor crescuta;
Tratamentul E.P.A.lezional (necardiogen);

4. Infarctul miocardic acut (I.M.A.); semne clinice, conduita de urgenta, ingrijirea in unitatile
spitalicesti;

5. Angorul pectoral: cauze, simptome, atitudinea de urgenta, tratamentul de durata;
6. Colica biliara: cauze, simptomatologie, conduitd de urgenta;

7. Hemoragiile digestive superioare (H.D.S.)

-cauze, evaluarea cantitatii de sange pierdut, simptomatologie, conduita de urgenta;

8. Insuficienta renala acuta:



-cauze, simptomatologie, conduitd de urgenta, conduitd in spital, hemodializa (rinichiul
artificial)

-dializa peritoneald, trecerea treptatd la un regim dietetic.
9. Colica renala nefritica: cauze, simptomatologie, conduitd de urgenta, conduita in spital;

10. Retentia acuta de urind: cauze-obstacole mecanice, simptomatologie, conduitd de
urgenia,.

11. Starile comatoase: etiologia comelor, clasificarea in 4 grade, diagnosticul diferential,
masurile de urgenta;

12. Accidente vasculare cerebrale (A.V.C.)

-Cauze, simptomatologie, ischemia cerebrald, hemoragia cerebrald, hemoragia
subarahnoidiana

-Conduita de urgenta, conduita in spital.

13. Socul anafilactic: tablou clinic, conduita de urgenta;

-Mama si copilul de Emil Capraru si Herta Capraru-Editura Medicala 2014;

-Boli infectioase, Dr. Mircea Chiotan, Editura National, Bucuresti, 2006, partea a II a si partea
alll a.

Candidatii vor avea Tn vedere la studierea actelor normative din bibliografie inclusiv
republicarile, modificarile si completarile acestora.



Modalitatea de desfasurare a concursului
Concursul se desfasoara in etape succesive dupa cum urmeaza:

a) depunerea dosarelor de inscriere la concurs de citre candidati, in perioada in perioada
21 iulie 2022 — 03 august 2022, dupa urmatorul program: 8.30 — 15.30

b) selectia dosarelor de inscriere, pe baza indeplinirii conditiilor generale si specifice de
participare la concurs, se va realiza in perioada 04.08. — 05.08.2022 astfel incét, pana la
data de 05.08.2022 , ora 15.30, se va afisa rezultatul acesteia la sediul si pe site-ul UAT
Comuna Solesti - https://comuna-solesti.ro/index.php/anunt-publicare-concurs/posturi-
contractuale/anul-2022-2/concurs-recrutare-asistent-medical-comunitar-16-08-2022 :
folosind sintagma ,,admis” sau ,,respins”, insotitd de motivul respingerii dosarului, dupa
caz;

Contestatiile cu privire la rezultatul selectiei dosarelor de inscriere se depun in maximum o zi
lucratoare (24 de ore) de la data si ora afisarii rezultatelor selectiei dosarelor, la secretarul
comisiei_de solutionare a_contestatiilor. Comisia _de solutionare a_contestatiilor va_afisa
rezultatul final in termen de maximum o zi lucratoare (24 de ore) de la expirarea termenului
de depunere a contestatiilor:;

C) proba scrisa va avea loc in data de - 16.08.2022 ora 10.00.

Rezultatul probei ,,scrise” va fi afisat la sediul si pe site-ul UAT, in maxim 72 de ore de
la proba scrisa, cu precizarea punctajului obtinut si a sintagmei ,,admis”’ sau ,,respins’”’;

e) — proba practica — testare cunostinte IT - nivel minim, in data de 18.08.2022, ora
15.00

Proba practica se va desfasura potrivit Procedurii de organizare si desfasurare a
probei practice de testare a competentelor in domeniul tehnologiei informatiei in cadrul
concursurilor organizate de catre Unitatea Administrativ Teritoriala Comuna Solesti,
pentru ocuparea posturilor contractuale, aprobata prin Dispozitia nr.345/2022, afisata pe
pagina oficiala, unde poate fi consultata accesand adresa: https://comuna-
solesti.ro/index.php/anunt-publicare-concurs

La aceasta proba vor participa doar candidatii care au fost declarati “admis™ la rezultatul final
de la proba ,,scrisd”.

Rezultatul la proba ,,practica” va fi afisat la sediul si pe site-ul UAT, in maxim 24 de
ore de la sustinerea probei, cu precizarea punctajului obtinut §i a sintagmei ,,admis” sau
,respins’”’;

e) - proba interviu in termen de maximum 4 zile lucratoare de la data sustinerii probei
practice, la sediul institutiei.
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La aceasta proba vor participa doar candidatii care au fost declarati “admis” la rezultatul final
de la proba ,,practica”.

21

Sunt declarati admisi la proba,,scrisa” , ,,practica” sila ,,interviu” candidatii care au ob{inut
minimum 50 de puncte, din maximum 100 de puncte.

Rezultatele probelor de concurs vor fi afisate la sediul si pe site-ul UAT, cu precizarea
punctajului si a sintagmei ,,admis” sau ,,respins”, precum si ora la care se afiseaza.

Dupa afisarea rezultatelor obtinute la proba ,,scrisa” , ,,practica ” si la ,,interviu” candidatii
nemultumiti pot face contestatie, in termen de cel mult o zi lucratoare (24 de ore) de la data si
ora afigdrii rezultatului, sub sanctiunea decaderii din acest drept. Contestatiile se depun prin
secretariatul comisiei de solutionare a contestatiilor, Compartiment Stare Civila si Resurse
Umane din cadrul UAT Comuna Solesti

Comunicarea rezultatelor la contestatiile depuse se face prin afisarea la sediul si pe site-
ul UAT, in maximum o zi lucratoare (24 de ore) de la data expirarii termenului de contestatie.

Comunicarea rezultatelor finale se face in termen de maximum 1 zile lucratoare de la
data afisarii rezultatelor la contestatiile depuse asupra sustinerii ultimei probe.

Punctajul final se calculeazd ca medie aritmetica a punctajelor obtinute la proba scrisa
si interviu. Se considera ,,admis” la concurs, candidatul care a obtinut cel mai mare punctaj
dintre candidatii care au concurat pentru acelasi post, cu conditia ca acestia sa fi obtinut
punctajul minim necesar.

La punctaje egale are prioritate candidatul care a obtinut punctajul cel mai mare la proba
scrisa, iar daca egalitatea se mentine, candidatii aflati in aceasta situatie vor fi invitati la un
nou interviu in urma caruia comisia de concurs va decide asupra candidatului castigator.

Candidatul nemultumit de modul de solutionare a contestatiei se poate adresa instantei
de contencios administrativ, in conditiile legii.

PRIMARUL COMUNEI
MONA BUJOR



